Coexploitation parents-releve

Lieux et dates

Ste-Martine
16, 23 et 30 janvier
2018

Saint-Jean-sur-Richelieu
17,24 et 31 janvier
2018

formation
agricole

MONTEREGIE-QUEST

Détails

Jours1,2et3-9hal1éh

Les dimensions humaines de la cogestion et la communication :

-Les facteurs de succes et d'insucces de I'établissement en agriculture
-Le cycle du transfert d’enfreprise

-La gestion et I'évaluation des pouvoirs et des besoins

-L’équité dans un processus de transfert

La cogestion et I'art de la prise de décision entre les partenaires

-Le contrat d'engagement familial

Programmes d’aide a I'établissement de la reléve agricole :
-La Financiére agricole du Québec

-Le Fonds d'investissement pour la reléve agricole (FIRA)
-Réseau Agriconseils

-MAPAQ

Québec

Intervenants

Martine Deschamps
Conseillere senior, fransfert
de ferme et gestion du
personnel

SynerAction Management

Conseiller en releve
MAPAQ

Ste-Martine
6 février 2018

Saint-Jean-sur-Richelieu
7 février 2018

Jourd-9hail2h

Planification de la retraite des parents

-Comment évaluer ses besoins pour la retraite

- Les sources de revenus de retraite

-L'importance de diversifier ses sources de revenus

- L'impact futur des choix financiers actuels sur la préparation de la retraite

Dominique Lanoie
Planificateur financier
Gestion Financiére Lanoie
inc.

Ste-Martine
6 février 2018

Saint-Jean-sur-Richelieu
7 février 2018

Jourd-13hailéh

Evaluation de la transférabilité de I'entreprise
-Evaluation de la situation actuelle

- Efficacité de I'entreprise

-Niveau d'endettement et capacité d’'emprunt
- Capacité de remboursement

- Choix d'investissement

- Conditions de financement

Sylvain Dufour
Agroeéconomiste
Groupe ProConseil

Ste-Martine
13 février 2018

Saint-Jean-sur-Richelieu
14 février 2018

Jour5-9hail2h

Planification fiscale de la coexploitation

- Principales stratégies fiscales proposées en agriculture
- Transfert partiel des biens

- Choix d'une structure juridique

Ronald Beaulieu
Fiscaliste
SCF Montérégie inc.

Ste-Martine
13 février 2018

Saint-Jean-sur-Richelieu
14 février 2018

Jour5-13hailéh

Planification juridique de la coexploitation

-L'importance des conventions

-Confrat de mariage, contrat de société, convention d'actionnaires, efc.
- Principales clauses d'une convention

Francgois Leroux
Notaire

Ste-Martine
A déterminer
automne 2018

§oini-Jeun-sur-RicheIieu
A déterminer
automne 2018

Jour6-9hailéh

Analyse des démarches entreprises depuis la formation a partir du contrat
d’engagement et des difficultés qui auront pu se présenter en cours de
route.

Martine Deschamps
Conseillere senior, fransfert
de ferme et gestion du
personnel

SynerAction Management

Un conseiller en reléve agricole du MAPAQ participera & toutes les journées de formation. Il infroduira les animateurs qui
interviendront de facon ponctuelle dans le cours.

CEGEP >

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

Inscription par téléphone : 450 347-5301, poste 2112




"CEGEP D>
§ SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
ﬁ Service aux entreprises

Québec eaea

Cette formation est rendue
possible grace a la participation
financiere  d'Emploi-Québec
Montérégie et du MAPAQ
Montérégie

Coexploitation parents-releve

Pour se préparer a coexploiter la ferme et a planifier
le transfert a sa releve!

Formation qui permet aux parents et a la reléve de prendre un tfemps
d'arrét pour réfléchir et mettre en place des actions en vue d'un
transfert de ferme harmonieux.

Objectifs du cours :

- Développer des habiletés utiles a la cogestion d'une entreprise agricole jusqu‘au moment du transfert
- Planifier la retraite des parents

- Evaluer la transférabilité de I'entreprise

- Planifier les aspects fiscaux et juridiques de la coexploitation et du transfert

Reconnaissance : Attestation de participation (80 % de présence requise)

Clientéle : Parents et reléve désirant coexploiter une entreprise agricole en préparation du transfert

Lieux: Participation : Toutes les personnes concernées
?;;‘“wg‘ f‘-‘?j””'; ‘t‘ MQ%‘]’ASQ,“:O";‘“?'& par la coexploitation et le transfert de I’entreprise
iRl s e P e doivent éire présentes au cours.

Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu
30, boul. du Séminaire Nord, Saint-Jean-sur-Richelieu | Cowt : 300 $ par famille

Dates : Détails au verso Durée : 36 heures (6 h/jour sur 6 journées)

Informations : Service aux entreprises | sae@cstjean.qc.ca | 450 347-5301, poste 2422

www.cstjean:qc.ca/formation-continve =






